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POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA, WATTLE PETROLEUM COMPANY 

 

En WATTLE PETROLEUM COMPANY S.A.S estamos comprometidos con la generación de valor para 

todos nuestros grupos de interés, a través de la exploración y producción de hidrocarburos de 

manera eficiente, responsable y sostenible; promoviendo el desarrollo y bienestar de nuestras 

comunidades y trabajando en armonía con el medio ambiente. Confiamos plenamente, que el éxito 

de nuestra compañía recae en los principios, valores y buenas prácticas que definen nuestra Política 

de Responsabilidad Social Empresarial y nos guían hacia la consecución de nuestros objetivos. 

Nuestra compañía entiende la importancia que tiene el bienestar de la comunidad y el cuidado del 

medio ambiente en el óptimo desarrollo de nuestra actividad económica, además, reconocemos la 

importancia que tiene el sector de producción de hidrocarburos en el progreso del país, a través de 

la generación de empleos, la diversificación de los medios y técnicas de producción, y la generación 

de encadenamientos productivos, siempre establecidos de manera sostenible, pensando en los 

beneficios generados para la población y la empresa. 

Así mismo,  cumplimos de manera responsable con los estándares éticos establecidos en el sector, 

promoviendo nuestros compromisos de responsabilidad corporativa y el respecto de los Derechos 

Humanos en cada etapa de la generación de valor, fomentando un ambiente laboral saludable y 

responsable con el establecimiento y mantenimiento de relaciones sólidas con nuestros grupos de 

interés, promoviendo el cuidado del medio ambiente, el desarrollo económico, social y cultural de 

manera participativa e incluyente. 

Nuestro compromiso social es la fuerza que nos mueve.  

 

OBJETIVOS 

- Aplicar los pilares de la Política de Responsabilidad Social Corporativa (PRSC) con nuestros 

diversos grupos y áreas de interés. 

- Definir los alcances y compromisos en el marco de la PRSC. 

- Ejecutar las estrategias y acciones con impacto social y ambiental positivo a favor de todos 

los grupos de interés de nuestra compañía; favoreciendo, especialmente, la sostenibilidad, 

salud, bienestar y mejora general de la calidad de vida de todos los grupos de interés. 

- Definir los lineamientos para el establecimiento y mantenimiento de buenas prácticas 

corporativas en las relaciones con todos los grupos de interés relevantes para el desarrollo 

de la compañía.  

- Establecer los mecanismos para medir y cuantificar los resultados con impactos positivos de 

la implementación de las acciones establecidas en la PRSC. 

- Establecer la estrategia de Comunicación y difusión de las acciones, estrategias y resultados 

de la PRSC con todos los interesados.  
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ALCANCE 

- La Política de Responsabilidad Social Corporativa de WATTLE PETROLEUM COMPANY S.A.S, 

y las estrategias y acciones que allí se formulan, están dirigidas a todos los grupos de interés 

relevantes para el óptimo desarrollo de nuestra compañía y aquellos que hacen parte de 

nuestra zona de influencia. 

 

1. WATTLE PETROLEUM COMPANY S.A.S frente a la Sostenibilidad y Responsabilidad Social 

Corporativa se compromete con:  

 

1.1 Compromiso Ambiental 
 

• Ambientalmente estamos comprometidos con desarrollar las actividades de la cadena 

productiva de hidrocarburos de manera eficiente, sostenible y respetuosa con el medio 

ambiente. 

• Promovemos el manejo eficiente del agua a lo largo de la cadena productiva, aportando a 

la conservación del recurso hídrico en los territorios donde operamos.  

• Contribuimos con la conservación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. 

• Controlamos y monitoreamos las emisiones producto de la actividad económica de la 

empresa, disminuyendo los posibles efectos negativos en el ecosistema asociados a la 

misma.  

• Realizamos un adecuado manejo y disposición final de los residuos resultantes de la 

operación de nuestra compañía. 

 
1.2 Compromiso Social 
  

• En WATTLE PETROLEUM COMPANY S.A.S asumimos la responsabilidad de promover un 

ambiente laboral sano y seguro para nuestros colaboradores y demás partes interesadas, 

mediante el cumplimiento de los requisitos legales aplicables a nuestras operaciones, la 

asignación focalizada de recursos financieros, la contratación de personal competente y la 

mejora continua de nuestros procesos.  

 

• Aseguramos que los procedimientos de empleo y contratación se encaminen al crecimiento 

de oportunidades de nuestros grupos de interés, evidenciados en beneficios económicos 

asociados a las actividades de la compañía.  

 

• Promovemos el establecimiento de relaciones sólidas con las comunidades en los territorios 

donde operamos, a través de la promoción y fortalecimiento de iniciativas socioeconómicas 

sostenibles. 

 

• Establecemos canales de comunicación oportuna, transparente y constante, con todos 

nuestros grupos de interés, promoviendo la confianza y el respeto mutuo.  
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1.3 Gobierno Corporativo  

 

• En WATTLE PETROLEUM COMPANY S.A.S estamos comprometidos con el Desarrollo de 

nuestras actividades económicas, promoviendo nuestros valores de responsabilidad social 

corporativa en la generación de valor para nuestros distintos grupos de interés. 

 

• la alta gerencia está comprometida con el respeto, cumplimiento y transparencia en el 

relacionamiento y la rendición de cuentas con nuestros distintos grupos de interés, 

incluyendo la Iniciativa de Transparencia en la Industria Extractiva (EITI). 

 

• Promovemos el respeto de los Derechos Humanos, en todas las etapas de desarrollo de 

nuestra actividad económica. 
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